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Bestyrelsen

Hovedparten af bestyrelsesmedlemmerne i FK73 sl de flotte
klubjakker med broderet FK73-logo.

Bestyrelsen i FK73 bestar af i alt 13 personer:

Hovedformanden, kassereren, formeendene for: hamdiotibold
senior, fodbold ungdom, badminton, svemning, gyrikas
festudvalget, repreesentant for klubhuset, repraesefdr klubbladet,
repraesentant for sponsorudvalget, sekretaer.

Det er vigtigt at bestyrelsen er "synlig” i hvera@ag da det bl.a. er
den der tegner foreningen udadtil.
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Jens Peter Thorsager
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Rene Rimer Larsen Lars Dam Kahler
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Pernille Husted
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PouIErik Morsing

Connie Zepernick  Tine Laulund

Niels Korod
Jobbeskrivelser

Formanden har hovedansvaret for foreningen.

Vedkommendes opgaveer primaert at samle bestyrelsen og lede og
fordele “arbejdet”. Dvs. indkalde til bestyrelsesieg sende
dagsorden ud inden (i samarbejde med sekreterenyje s
bestyrelsesmgderne sa alle kommer til orde. Foremamstal gerne
have en finger pa pulsen i foreningen, seette gy id i de
forskellige udvalgs opgaver. Indsamling af bgrresaélr og videre-
sendelse af disse, er formandens opgave. Formaedengsa
"bisidder” i ungdomsradet, og vejleder og ger albejlettere i de
enkelte udvalg. Foreningens fremtid skal formankele tiden have
for gje. | det daglige arbejde, kan han/hun sggahos bl.a. DG,
Idreetssamvirket, DIF, Kommunen og ikke mindst btadd gvrige
bestyrelsesmedlemmer. Formanden deltager ogsa iersaiv
arrangementer, sasom DGI's arsmgde, Generalforsgmli
Idreetssamvirket, mgder med skolen osv.

Udvalgsformaendenes opgaverkan veere af forskellig art. Det
afhaenger bl.a. meget af hvor mange medlemmer dederrenkelte
udvalg. Men de har det overordnede ansvar for, datalgene
fungerer — at der bliver lavet programmer indencsegstart — at fa
hvervet treenere/instruktgrer. Uddannelse af diss®t afregning nar
saesonen slutter. Det er vigtigt at udvalgsformaemdasidelegerer
arbejdsopgaverne til udvalgsmedlemmerne og til ks gfor
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ungdomsudvalgenes vedkommende) foreeldrene. Det €oe hjeelp,
hvis udvalgene lavgobbeskrivelsefor, hvem der gor hvad.

Hovedkassererens opgaveeer at fgre regnskaber for "driften” i
FK73: sende kontingentopkraevninger ud til medlermageibetale
regninger, sgge tilskud hjem, lave arsregnskaber Div. skemaer
og beskrivelser kan ggre dette arbejde mere oveligkuisaer hvis
udvalgene hjeelper med at aflevere rettidigt ogéddgrudfyldte.

Sekreteerens opgaverer, at deltage i bestyrelsesmgder og skrive
referater af disse, som derefter sendes rundt tile a
bestyrelsesmedlemmerne - at opdatere adressefiiedtdn — at
sikre at udvalgene har faet udfyldte bgrneattester alle
treenere/instruktgrer - at bidrage med andre piaktiing. F.eks.
sgrge for at skrive, og aflevere konfirmationstedegmer til
konfirmanderne i Kragelund og FK73. Denne forenidgsibog
kreever vedligeholdelse, og det er sekreteerens epafaepdatere den

- | samarbejde med udvalgene.

Fastelavnsfestener en feelles bestyrelsesopgave. Det er ikke noget
bestemt udvalg der har ansvaret — de bestyrelsésmetr der har

tid, hjeelper til og der tages kontakt til foreeldeemfor at fa praktisk
hjeelp. | denne handbog sidder en udfarliguogdvaerlighuskeliste,
som er en stor hjeelp for dem der arrangerer faststasten. Det er et
arrangement, som der altid er stor opbakning ldndt bgrnene og
deres foreeldre/bedsteforeeldre.

Generalforsamling
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Generalforsamling bliver altid afholdt inden udgangaf februar
maned — i henhold til vedteegterne. Det er bes@mslsopgave at
indkalde til generalforsamling og det skal ske séid dage for.

| FK73 annonceres saedvanligvis i klubbladet (gepaeforsiden)
bade i november-udgaven og i februar-udgaven, destdor at
annoncere i aviserne, da klubbladet kommer ruhdtlé husstande i
Kragelund, samt til alle medlemmer. Ca. 3-4 ugerr fo
generalforsamlingen laves desuden et opslag i A3dt som bl.a.
heenges op pa FK’'s opslagstavle i brugsen, samtapkent i
klubhuset.

(@ )

Indkaldelse
til
generalforsamling

FK73 afholder ordinaer
generalforsamling

Fredag d. 24/2-06 kl. 19.00
| klubhuset

Dagsorden ifglge vedteegterne
Eventuelle forslag skal veere formanden i
haende senest d. 17/2-06

Vel madt

Bestyrelsen for FK73

& J

Normalt bliver generalforsamlingen afholdt i klulsett en fredag
aften. Sa bliver det lavet som en kombination mealves
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generalforsamlingen — og en hyggeaften, hvor deebkerveret lidt
at spise. Bestyrelsen har oftest pa forhand teehle¢rpperson, som
kan og vil veere dirigent. Generalforsamlingen biivafholdt i
henhold til vedteegterne. Udvalgsformeendene har/pkaforhand
have skrevet deres arsberetning til februar-udgafeklubbladet,
saledes at alle har lejlighed til at leese dissethigrger inden, og
derfor kan fa uddybende svar pa eventuelle spgigstihd
generalforsamlingen. Pa den made undgar man,
Generalforsamlingen traekker for leenge ud.

Dagsorden til generalforsamlingen skal indeholde:

FK73's Generalforsamling d. 24. februar 2006
1. Valg af dirigent
2. Bestyrelsens beretninger for den forgangne perie.
3. Forelaeggelse af regnskab for den forgangne pede til
godkendelse
Behandling af indkomne forslag.
Valg til bestyrelsen.
Valg af revisorer.
Valg til udvalg iflg. organisationsplan.
Uddeling af vandrepokal (lederpokal ell. Festudalg)
Evt.

©CoNo O~

Pa dagsordenen skal ogsa std hvilke personer dgrdevalg

Hovedformanden, Kassererne og Udvalgsformaendengesaébr 2
ar af gangen, mens udvalgsmedlemmerne og revisereaiges foi

ar af gangenSa vidt det er muligt, skal udvalgene pa forhdndef
personer som de vil foresla til valg.

Sekreteeren skriver referat af generalforsamlingsmmn derefter
offentliggares pa FK’'s hjemmeside, samt i naeste auelg af
klubbladet. Evt. sendes et indslag til aviserng,vilede som regel
gerne redigere og bringe gratis.

Kom-i-gang-dag

Side 6 af 8

at



N N

@,} Foreningshandbog 2006 @,} Foreningshandbog 2006

Som en slags opstart og "ryste-sammen” for denbegtyrelse og de
nye udvalg, samt en afslutning for de afgdede belsgs- og
udvalgsmedlemmer, arrangerer bestyrelsen hvertr fera sakaldt

Kom-i-gang-dagDet kan f.eks. veere en fredag. Man mgdes sidst pa - ‘
eftermiddagen, og dagen/aften forlgber efter dséigprogram. Det F ‘
kan f.eks. veere en konsulent fra DGI, der kommefaotgeller og

giver gode rad om foreningsarbejde, eller et oeengslab, eller
diskussion i grupper ud fra et bestemt tema. Dernenge
muligheder. Der bliver selvfglgelig ogsa tid titligodt at spise.

Bestyrelsesmgader

Ca. 6-8 bestyrelsesmgder afholdes der pa et arar®d farste
bestyrelsesmgde efter generalforsamlingen, fastseeitoerne for
det neeste ar. Dagsorden sendes ud pa forhand W al
udvalgsformaendene, og detventes at man giver besked hvis man
er forhindret. Dagsordnen bestemmes af alle i belsgn. Man skal
blot maile til sekreteeren, i god tid inden dagsardendes ud, hvis
man har ting man gerne vil have pa dagsorden tilst&ze
bestyrelsesmgde. Dog er der nogle faste punkter,adid er med pa
dagsordnen 4. Godkendelse af referat, 2. kort runde, sidstenktl
Evt.

Bestyrelsesmgderne afholdes altid i klubhuset dtaglerne skiftes
til at have kage med. Det sidste bestyrelsesmgdkeninjul,
kombineres med en lille julefrokost for bestyreteeslemmerne med
partner. Formanden plejer at arrangere hygge.

Afhaengig af hvor mange punkter der er pa dagsordséetager hvert
m@ade ca. 3 timer.
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